
1 

 

僑務委員會 109 年廉政會報會議資料 

 

壹、 主席致詞 

貳、 上次會議決議事項暨主席裁示事項執行情形 

會議決議暨主席裁示事項 辦理單位 辦理情形 

一、 有關本會 107 年度採購

案件綜合分析專題報

告，本會採購案件均依政

府採購法相關規定辦

理，亦未發現廠商有低價

搶標以致發生降低品

質，不能誠信履約之情

事，應予客觀顯現於報告

文字中，並敍明本會將依

政府採購法相關規定繼

續推動採購案件事宜，以

維護本會權益，爰請修正

本專題報告結語內容；另

應於限制性招標案件

中，分類出經公開客觀評

選之案件，本部分請政風

室另案簽陳。 

二、 為避免本會發生採購案

件集中於少數特定廠商

之情況，辦理採購時，主

政單位應廣泛對外邀

標，例如邀請廠商辦理招

標說明會等，激發廠商投

標意願。 

三、 政風室的工作是端正行

政風室 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

各單位 

 

 

 

 

 

 

政風室 

業依指示完成修正，並於

108 年 9 月 24 日簽奉核

可。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

各單位據以執行中。 

 

 

 

 

 

 

政風室秉承機關首長之
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會議決議暨主席裁示事項 辦理單位 辦理情形 

政機關的政風，是避免公

務員貪腐的重要機制、防

腐劑，對於政風工作的推

動，我們要落實執行。 

 

 

四、 本會今後任何攸關政

風、採購或其他可能衍生

問題狀況的公文，須會簽

政風室，以讓政風室瞭解

有關政風的部分。 

五、 對於本會採購底價的訂

定，請各級主管及同仁要

精進，底價核定要儘量符

合市場，並反映市場的價

值現況。 

六、 對於採購契約，罰則要明

確，執行要落實。 

七、 採購是一個很大的學

問，要儘量避免出現獨家

廠商投標的情況，各採購

單位應努力邀請合格廠

商來競標，讓採購程序儘

量透明，具有競爭性，以

妥善運用公帑。 
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各單位 

 

 

 

 

 

 

命及上級法務部廉政署

工作指示，積極推動政風

工作，在各單位共同協力

支持下，年度各項政風工

作均依預定計畫落實完

成。 

各單位據以執行中。 

 

 

 

 

各單位據以執行中。 

 

 

 

 

各單位據以執行中。 

 

各單位據以執行中。 
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參、 業務報告： 

一、廉政工作報告 

(一) 公職人員財產申報： 

1、108 年財產申報義務人共計 15 人，經依法務部廉政署公布之

抽籤比例為百分之十（採無條件進位），計抽出應實質審查人

員共 2 人，前後年比對抽籤比例為百分之二，計 1 人，將於

109 年 12 月 31 前完成審查作業。 

2、遇案函知本會財產申報義務人員辦理就(到)職或卸(離)職申

報，以避免逾期申報情事發生。 

(二) 公職人員利益衝突迴避： 

本會108年依公職人員利益衝突迴避法第11條自行迴避者共

4案，已依規定於 109 年 1月 30 日前分別向管轄機關監察院

及法務部彙報完成。 

(三) 採購案件監辦： 

109 年 5月完成本會 108 年度採購案件綜合分析報告陳核。 

(四) 廉政宣導： 

1、不定期利用本會網路、會議、講習辦理廉政宣導外，並配合

法務部廉政署年度工作指示，辦理「本會 108 年廉政法紀宣

導：圖利與便民、公務機密與個資保護、反賄選」，邀請國家

文官學院主任李志強講授；另預定於 109 年 9 月邀請外部講

師辦理本會廉政法令宣導講習 1場次。 

2、配合 109 年正副總統暨立法委員選舉辦理反賄選宣導，另法

務部廉政署製作之透明陽光主題微電影-「擁抱陽光 輪轉幸

福」，講述「陽光、透明、信任」精神，亦請本會各單位、各

海外文教服務中心及駐外人員協助加強宣導。 

(五) 公務機密暨機關安全維護： 

1、針對本會機關特性，秉持興利預防服務精神，本室於 108 年
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10 月 31 日策訂通過「僑務委員會公務機密維護注意事項」，

並辦理「公務機密維護注意事項規範內容及案例講習」，邀請

法務部廉政署政風業務組洪科長志信擔任講座。 

2、辦理重要節日期間專案安全維護、訂定 108 年十月慶典回國

僑胞接待服務等專案安全維護實施計畫、「108 年國慶大會緊

急應變狀況處理通報程序一覽表」等。 

3、提醒駐外人員三點(自我要求、敵情意識、注意安全)小叮嚀。 

(六) 廉政倫理規範： 

108 年 7月至 109 年 7月辦理受贈財物案件登錄共計 2件。。  

(七) 內部稽核：完成 108 年度內部稽核報告，並完成簽署本會 108

年度內部控制聲明書。 

(八) 廉政查處業務：108 年 8 月至 109 年 7 月辦理查處案件共 3

案。 

二、專題報告：本會 108 年度採購案件綜合分析報告(詳簡報資料) 

肆、 討論事項 

提案一： 

案由：辦理本會「109 年廉政法令宣導：案例解析公務機密維護具

體作法」案 

提案單位：政風室 

說明： 

一、 本會主責僑胞業務，同仁因其業務涉及國家機密而列為

境管人員者（下稱涉密人員）於 109 年 5 月 20 日後已

達 150 人，會內機密公文(含機密預算公文)數量亦相當

多，可知公務機密(包含國家機密及一般公務機密)係本

會重要課題。本次針對「本會涉密人員或將來可能外派

之同仁」為對象辦理講習，加強宣導涉密人員應行注意

事項，包含：出境申請、保密作為、異常通報及在海外
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處理相關事務時可能遇到之公務機密問題等納入法令

宣導課程中，藉由課程講授可提升同仁對其重要性之認

識。 

二、 檢附「109 年度僑務委員會廉政法令宣導：案例解析公

務機密維護具體作法」實施計畫(草案)乙份（如附件

1）。 

擬辦：依實施計畫簽辦。 

決議： 

提案二： 

案由：各單位倘遇有重大危安情形，請協助通報本室以利即時通知

相關單位，並循政風體系逐級陳報法務部廉政署案 

提案單位：政風室 

說明： 

依法務部廉政署來函檢送之「地區安全防護工作執行會報

狀況通報要項及受通報單位對照表」（如附件 2），請各單位倘

遇有下列重大危安情形，協助通報本室以利即時以通報表通知

相關單位，並循政風體系逐級陳報該署： 

(一) 特勤安全維護對象、寓所、博愛警備管制區遭受危害、破

壞或擅闖之突發狀況。 

(二) 政府機關遭受危害、破壞或擅闖之突發狀況。 

(三) 政府首長、政黨領袖及中央民意代表、縣市首長等重要人

士遭受危害、攻擊之突發狀況。 

(四) 聚眾遊行、抗爭活動未經許可或衍生重大急迫危安狀況。 

(五) 國家關鍵基礎設施、大眾運輸系統及交通樞紐遭受危害、

破壞或攻擊等重大危安狀況。 

(六) 公務員違規赴陸。 

(七) 大陸人士來臺，赴政府機關（構）參訪之違常活動。 

(八) 洩漏公務機密或違反保密規定。 
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擬辦：請各單位配合辦理。 

決議： 

伍、 臨時動議 


